
[专业巡礼] 工程管理：复合型管理人才成长的摇篮

我国的工程建设规模占世界的 50%以上，建筑业是中国国民经济的支柱产业，2017

年行业总产值达到 21.40万亿。当前建设规模巨大，提升工程质量、转型新型模式、拓

展一带一路、开拓创新技术体系的热点喷涌，展现着行业的勃勃生机，以及对高层次复

合型人才的强大需求潜力。绍兴则是全国闻名的建筑强市，全市拥有各类建筑资质企业

2000余家，2017年建筑业产值达到 7448亿元。国际麦克思咨询报告，工程管理就业全

球前五位，土木类第一位。【强背景、好就业】

工程管理专业隶属于土木工程学院管理科学与工程类（下设工程管理和工程造价两

个专业），是全校唯一以工科学科为背景，工、管结合，涵盖经、理、文的培养综合性

建筑管理人才的学科。依托绍兴地区建筑行业的强势保障，以 BIM 技术为核心，致力

于培养适应建筑产业化发展，在工业或民用建筑项目管理、施工、监理尤其是装配式建

筑施工领域从事全过程管理的高素质复合型技术人才。【复合型、新科技】

为使就读学生有机会了解两个专业的丰富内涵，能够有时间思考，实现理性选择，

有利于合理选择职业发展方向，成就职业梦想，本专业（类）招生，大一、大二接受通

识教育不分专业，大三自主选择接受两个方向的分类专业教育。【先试读、可再选】

【着眼专业建设·提升教育质量】

在管理科学与工程类下设的两个专业中，工程管理专业（含工程造价）自 2004年

开始本科招生以来，已培养 11届毕业生；工程造价专业自 2014年独立招收本科生。两

个专业虽然成立时间不算长，但发展迅猛，师资力量快速增强，影响力迅速扩大。学科

现有专任教师 20人，其中教授 4人，教授级高工 2人，硕士生导师 7人，博士 11人，

在读博士 2人，出国访问学者 2人。90%以上专任教师毕业于国内外著名大学，包括日

本名古屋大学、新加坡国立大学、浙江大学、同济大学、华中科技大学、哈尔滨工业大

学、吉林大学、中南大学、河海大学、东北财经大学、广西大学等。在现有专任教师中，

45岁以下青年教师比例达到 80%以上，骨干教师队伍思想开放、视野开阔。学科已经

形成一支年龄结构、学历结构、知识结构、职称结构合理，专业知识扎实、阅历深厚，

富有创新精神的教学、科研队伍。



【重视人才培养·服务地方发展】

工程管理和工程造价专业以培养工程建设领域复合型中高级管理人才为目标，历来

高度重视学生专业技能的培养和专业素质的提高。在课程设置上，立足学生的职业能力

培养，从产、教、研、学结合入手，本着理论知识足够适用，方法培养支撑领先的原则，

合理分配实践教学课时比例，创建了一个适合工程管理、工程造价管理专业要求的人才

培养模式。同时，为有效提高实践教学环节的教学效果，学科不仅为学生配备校内导师，

还聘请业内专家担任校外导师，全程指导学生认识实习、专业实习和毕业实习。此外，

为了更好地理论结合实际，提高理论课教学效率，学科非常重视实验室建设，于 2016

年以本学科为依托建设的虚拟仿真工程中心（以 BIM 为核心）实验室和工程造价实验

室进行了全面升级改造，不仅更新了计算机硬件设备，还投入大量资金购买专业工程造

价软件和各类仿真实训软件（内容涵盖施工组织、工程招投标、工程项目管理、BIM 实

训等），目前实验室配备的业内前沿软件已超过 20余种，全面覆盖工程产品全过程。

发展至今，管理科学与工程类已为建设成工程管理前沿思想引领、方法工具扎实支

撑、实践服务能力突出的省内较强专业打下坚实基础。

【准确培养定位·拓展就业前景】

建筑业是我们国家国民经济的支柱产业之一。随着建筑市场的快速发展和造价咨询、

项目管理等相关市场的不断扩大，社会各行业如房地产公司、建筑安装企业、咨询公司

等对工程管理、工程造价人才的需求不断增加，从业人员的需求量与日俱增。学科长期

致力于培养工程建设领域具有创新精神的复合型管理人才，根据社会、企业的需要，针

对企业选论题，拓展学术研究，并有针对性的制定人才培养方案。依托绍兴“建筑强市”

的产业背景，学科深入开展校企合作，与绍兴本地知名建筑企业长期保持合作关系，践

行订单式培养模式，为社会输送大量实用性人才，毕业生就业率平均保持在 95%以上的

较高水平。



【优秀教师介绍·成才学生案例】

卢锡雷，教授级高级工程师，硕士研究生导师，国家注册一级建造师。现任土木工

程学院副院长，兼任同济大学复杂工程管理研究院研究员、浙江省岩土力学与工程学会

常务理事等职务。参加工作 30年，先后从事建设工程施工、企业高级管理、建设教育

等方面工作。拥有个人专利 12项；主编国家、行业规范 2项；国家级、省级工法各 3

项；发表学术论文 20余篇，主持国家、省市重点工程项目 40余项。曾获华夏科技进步

二等奖 1项、中国岩土力学与工程学会技术发明一等奖 1项。以提高效率为己任，创立

《流程牵引目标实现的理论与方法》，推行 L管理模式。



王伟，博士，教授，硕士研究生导师。国家公派访问学者至新加坡国立大学访学；

浙江省高校首届五星级青年教师，浙江省高校中青年学科带头人，入选浙江省 151人才

工程第三层次。美国土木工程师学会会员，世界交通运输大会技术委员会委员。中国精

品科技期刊顶尖学术论文获得者，江苏省优秀博士学位论文获得者，绍兴市青年科技奖

获得者，绍兴市十大优秀青年获得者。先后主持国家自然科学基金项目 2项，浙江省自

然科学基金项目 2项，教育部科学技术研究重点项目、住房与城乡建设部科研计划、浙

江省公益性技术应用研究计划各 1项；主持厅市级及企业攻关课题目 11项。以第一作

者或通信作者发表 SCI/EI检索论文 50余篇，获国家授权发明专利 17项，实用新型专利

27项。主持绍兴市精品课程 1门，副主编教材 1部。

陶红雨，教授级高级工程师，具有房屋建筑一级注册建造师、市政公用一级注册建

造师执业资格。先后担任浙江环宇建设集团有限公司副总经理、新疆博兰水泥有限责任

公司常务副总经理、绍兴市体育发展投资有限公司董事长兼总经理、安徽宗诚置业有限

公司总经理、中国联合工程公司海外工程公司副总经理等职务。曾主持国家重点工程 1

项、中央军委重点工程 1项、浙江省重点工程 3项、温州市重点工程 3项、无锡市重点

工程 1项等。主编浙江省地方标准 1项、主持编写国家级工法 1项、主持节能减排中央

财政奖励项目 1项、主持省级科研项目 1项、参与省级科研项目 1项。发表学术论文十

多篇，其中核心期刊 4篇，参与编写专著一本。



李娜，副教授，硕士研究生导师，土木工程学院教师教学发展分中心主任，新加坡

国立大学访问学者。美国土木工程师学会会员，世界交通运输大会技术委员会委员。主

持省部级项目 1项、厅市级项目 2项，参与国家自然科学基金项目 3项，发表 EI 论文

10余篇，获授权发明专利 8项；主持省、市、校各级课改、课程建设等项目 8项；指导

学生参加全国高等院校 BIM 大赛等学科竞赛，获得各类奖项 20余项。任教期间，获得

教坛新秀、教风建设先进个人、教学优秀奖一等奖、优秀毕业设计指导教师、就业先进

个人、优秀班主任等荣誉。



姜屏，博士，硕士研究生导师，毕业于吉林大学，专业领域：道路与铁道工程。主

持省部级项目 1项，参与国家自然科学基金项目 2项，发表学术论文 10余篇，获授权

发明专利 4项；指导学生参加全国高等院校结构大赛等学科竞赛，获得各类奖项 10余

项。

侯刚，博士，毕业于同济大学，师从陈以一教授、童乐教授，专业领域：建筑结构

设计。2011年-2013年就职于同济设计院；2013年赴美，就职于纽约 DESIMONE结构

咨询顾问公司；2016年到绍兴文理学院任教。曾完成迪斯尼 402项目、上海普陀真如中

心钢结构雨棚项目、山东省美术馆项目、中华玉文化博物馆项目、三门峡 2号楼项目等

作品，并获得过教育部一等奖、建设部一等奖、同济设计院创新奖等奖项。



姚张峰，2012届毕业生，一级建造师。在校期间任班级学生党支部书记，曾多次获

“三鼎奖学金”、“校综合三等奖学金”，2011年校优秀共产党员，2012届校优秀毕业生。

后就读于浙江理工大学，获管理学硕士学位。2018年，以总分第二的成绩被重庆大学管

理科学与工程专业录取，即将攻读博士研究生。

潘东杰，2012届毕业生，现任浙江精工钢结构集团有限公司下属精工工业建筑系统

有限公司项目经理，负责公司单项目的现场运营实施等工作，自参加工作以来，累计负

责完成工程量 5个亿，建筑面积约 30万平方米，涉及重型机械、汽车工业、纺织服装

等多个领域，承建广汽传祺、广汽丰田、吉利汽车等多个国家重点工程。在校期间多次

荣获单项奖学金，工作期间多次荣获“精工新星”、“施工精英”等荣誉称号。



张道益，2012届毕业生，现任碧桂园集团沪苏区域成本管理部副经理，分管区域十

余个项目的预结算、进度款审核等其他与造价相关的工作。在校期间多次“获优秀学生

干部奖”，工作期间获“碧桂园沪苏区域年度优秀新人奖”。



张秋明，2012届毕业生，在校期间多次获得优秀学生干部等奖项。曾任浙江龙驰幕

墙工程有限公司现场主管、浙江中成幕墙装饰有限公司现场技术总负责。参与宋都晨光

国际，宋都东郡国际，望京，空港新城南阳区块等项目的建设，涉及铝合金门窗、玻璃

幕墙、石材幕墙、铝板幕墙、钢结构等各个方面。现任杭州南森装饰工程有限公司总经

理。

博观约取，厚积薄发。管理科学与工程学科将秉承“严谨求实，开拓进取”的理念，

科学、稳健地开展本科生教育工作。欢迎广大优秀考生报考绍兴文理学院工程管理专业。


